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AVENIR

RECONNAITRE PROMOUVOIR
LENGAGEMENT ETUDIANT

LAUREATS bu GaLa

PROGRAMME AU SECONDAIRE

Le 14 juin dernier avait lieu la toute 1™ édition du Gala Forces AVENIR au secondaire. C'est sous
le signe de I'émotion que finalistes et lauréats ont partagé leurs passions avec les invités réunis
pour l'occasion. Entre les rires et les larmes, les convives ont découvert des citoyens, jeunes et
moins jeunes, pour qui I'engagement est source d’inspiration. L'équipe de Forces AVENIR tient

a les féliciter toutes et tous pour ces moments magiques, ce fut un réel plaisir de vous découvrir!
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ENGAGEMENT

ENGAGE A DYNAMISER
LA VIE ETUDIANTE DE SON ECOLE

Desjardins

Quand vient le moment de mettre sur pied un projet mobilisateur
al'école secondaire Saint-Pierre et des Sentiers, soyez assurés que
Jérémy Boulanger-Bonnelly sera le premier a faire un pas en avant.
Entre les cours de piano, la réalisation de sites Web, I'équipe de
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soccer interscolaire, I'harmonie et le Stage Band de I'école, les
quatre ou cing comités auxquels il prend part et la présidence du
conseil étudiant, Jérémy Boulanger-Bonnelly parvient miraculeu-
sement a maintenir une moyenne cumulative de 98 %. Vous com-
prendrez que pour Jérémy : «Lengagement multidis-
ciplinaire, c'est fantastique ».
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CATEGORIE
AVENIR ELEVE PERSEVERANT

ECOLE

POLYVALENTE DE
L'ANCIENNE-LORETTE
COMMISSION SCOLAIRE
DES DECOUVREURS

ENGAGEMENT
ENGAGEE SUR LE CHEMIN
DE LA REUSSITE MALGRE
LES EMBUCHES

Dotée d'une grande empathie, d'un sens artistique apparent et
surtout d'une belle sensibilité, Elizabeth Lowe, étudiante de 3¢
secondaire a la polyvalente de I'Ancienne-Lorette, se démarque
particulierement par sa persévérance et son désir de réussir la ou
plusieurs baisseraient les bras. Vivant avec la paralysie cérébrale
en plus d'éprouver des troubles d'apprentissage, Elizabeth
s'engage chaque jour afin de défier les probabilités. Tennis, ski
alpin, chant, engagement bénévole, rien n'est a I'épreuve de la

{4 jeune fille qui souhaite fréquenter l'université afin de devenir
professeur d'anglais.
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POUR EN SAVOIR PLUS SUR LES

LAUREATS ET FINALISTES

VISITEZ LE WWW.FORCESAVENIR.QC.CA

COMEDIE MUSICALE
STADACONA

CATEGORIE
AVENIR PROJET ENGAGE
ARTS, LETTRES ET CULTURE

ECOLE

ECOLE JEAN-DE-BREBEUF
COMMISSION SCOLAIRE
DE LA CAPITALE

ENGAGEMENT

ENGAGEE A FAVORISER LE
DEPASSEMENT DES JEUNES
PAR LES ARTS DE LA SCENE

Quand on choisit de laisser les jeunes s'exprimer, on les invite a
devenir créatifs, a se découvrir de nouveaux talents, a développer
leur estime de soi et surtout a trouver une grande motivation a se
lever le matin pour se rendre a I'école. Depuis quatre ans, I'école
Jean-de-Brébeuf, par le biais de son projet annuel de comédie
musicale, remet entre les mains de ses jeunes le merveilleux
pouvoir de s'exprimer. Résultats : un plus grand sentiment

d'appartenance envers I'école, une augmentation de la fierté et
de la réussite académique et une diminution du décrochage
scolaire et de I'absentéisme.

CATEGORIE
AVENIR PERSONNEL ENGAGE

ECOLE
EXTERNAT SAINT-JEAN-EUDES

ENGAGEMENT

ENGAGE A CREER DES CONDITIONS
FAVORABLES PERMETTANT

A SES ETUDIANTS DE SE DEPASSER

« J'aime le WOW ! Et j'aime encore plus quand ce sont mes éléves
qui, par leurs efforts, provoquent le WOW tout autour d'eux. »
C'est avec une lueur de fierté dans le regard que Stéphane
Prémont, professeur d'anglais a I'Externat Saint-Jean-Eudes, lance
ces quelques paroles afin d'expliquer les raisons de son engage-
ment envers ses éléves. Que ce soit a titre d'entraineur de football,
de metteur en scéne de comédies musicales ou d'organisateur de
voyages, I'enseignant ne compte plus les heures qu'il consacre ala
réussite des jeunes qu'il fréquente, trouvant a travers leur désir
d'apprendre et de se dépasser ce qu'il appelle la « paye du cceur ».




